
 

План роботи  

Луганського обласного відділення УБА  

на 2023 рік  
 

 
№ 

з/п 

Назва заходу Термін проведення Відповідальні Ресурси Очікуваний 

результат 

 

Ціль 1: Впровадити інноваційні моделі діяльності бібліотек 

 

1.1  

Бібліотечні заклади регіону в умовах 

воєнного стану: Індивідуальні та групові 

консультації для працівників бібліотек та 

працівників органів місцевого 

самоврядування  

 

 

 

 

 

 

протягом року 

 

 

 

 

Рибянцева І.П. 

Моісєєва С.А. 

 

 

 

 

 

 

Президія ЛОВ 

УБА, науково-

методичний відділ  

ЛОУНБ 

 

 

 
Формування правових 

знань та 

компетентностей 

працівників 

бібліотек та 

представників 

місцевого 

самоврядування 

 

1.2 Дистанційна робота бібліотек: 

- консультації та тренінги для працівників 

бібліотек, які працюють в дистанційному 

режимі 

-  

 

Протягом року 

 

 

 

 

 

 

 

Президія ЛОВ УБА 

науково-

методичний відділ 

Луганської ОУНБ, 

Моісєва С. 

Літашова А. 

 

 

ЛОВ УБА, 

методичні 

консультації 

науково-

методичного 

відділу 

 

Налагодження роботи 

бібліотек в умовах 

переміщення 

 

 

1.3 Участь в ініціативах Meet and Code 3 квартал Президія ЛОВ УБА 

Лисюк Ю., 

координаторка 

мережі Code Club 

Луганщина 

ЛОВ УБА, ментои 

клубів кодування 
Залучення дітей до 

навчання 

кодуванню, 

програмуванню, 

цифровізації 

 

Ціль 2: Розвинути професійні компетентності бібліотекарів через розбудову безперервної освіти 



2.1 Обласна школа керівника NonStop Протягом року Президія ЛОВ УБА 

спільно  з науково -  

відділом 

методичним 

ЛОУНБ 

ЛОВ УБА, 

Луганська ОУНБ 

 

Отримання нових 

знань та навичок 

працівниками 

бібліотек 

2.2 Бібліотечна статистика в умовах дистанційної 

роботи 

2 і3 квартали Президія ЛОВ УБА 

спільно  з науково -  

відділом 

методичним 

ЛОУНБ 

ЛОВ УБА, 

Луганська ОУНБ 

2.3 Участь у Всеукраїнських наукових та 

навчальних заходах ВГО УБА 

Протягом року Президія ЛОВ УБА Члени ЛОВ УБА Залученість 

бібліотекарів області 

до всеукраїнських 

процесів змін в 

біббліотечній галузі 

України, отримання 

нових навичок та 

знань  

 

Ціль 3: Поширити дієві інструменти бібліотечної адвокації 

 

3.1 

 

Поточне висвітлювання діяльності ЛОВ УБА 

та досвіду роботи бібліотек області через 

спеціальну групу в соцмережіFacebook 

Протягом року Риб’янцева І.П., 

Моісєєва С.А.. 

Бібліотеки 

області 

Поширення досвіду 

роботи організації, 

промоція бібліотек 

серед населення, 

розширення кола 

партнерів 

3.2 Підготовка інформації про діяльність ЛОВ 

УБА на порталі ВГО «Українська бібліотечна 

асоціація»  

щоквартально Моісєєва С.А., 

Літашова А.І. 

ЛОВ УБА 

      

 

Ціль 5: Досягти  максимальної ефективності менеджменту відділення 

 

5.1 Проведення засідань Президії ЛОВ УБА 

 

щоквартально 

 

 

 

Рибянцева І.П. 

Моїсєєва С.А. 

 

Президія ЛОВ 

УБА 

 

 

Підвищення 

ефективності 

діяльності 

громадської 

організації 

 



5.2 Розширити коло офіційних партнерів УБА 

через спільні проєкти 

Протягом року Президія ЛОВ УБА Громадські 

організації області, 

активісти, члени 

ЛОВ УБА 

Збільшення партнерів 

ЛОВ УБА 

 

Ціль 6: Покращити комунікації та включеність членів відділення 

6.1 Поновлення членства в УБА та аналіз 

корпоративної бази даних членів ЛОВ УБА 

1 квартал Редя С.В. Корпоративна 

база, члени ЛОВ 

УБА 

Покращення умов для 

отримання членами 

ЛОВ УБА 

інформаційних 

сервісів та комунікації 

між членами УБА 

6.2 Проведення регіональної акції до Дня 

бібліотек 

  

вересень 

 

 

 

 

ЛОВ УБА спільно  з 

науково -  відділом 

методичним 

ЛОУНБ 

 

ЛОВ УБА, 

бібліотеки області 

 

 

Згуртування 

працівникиів 

бібліотек різних 

відомств 

 

 

Ціль 7: Активізувати включення молоді в роботу відділення та інноваційну діяльність бібліотек 

 

7.1  

Підтримка молодих бібліотекарів до участі у: 

Всеукраїнській змовій школі молодого 

бібліотекаря 

Всеукраїнській літній школі молодого 

бібліотекаря 

Молодіжному бібліотечному форумі 

 

Протягом року 

 

 

 

 

 

ЛОВ УБА, науково-

методичний відділ 

ЛОУНБ 

 

 

 

 

 

 

Літашова А. 

 

 

 

 

 

 

 

Мотивація  

активних молодих  

бібліотекарів до 

розвитку професії 

 

 
 

 

Голова Луганського обласного відділення УБА         Інна Риб’янцева 

 


